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1. Общие положения 

 

1.1. Программа ГИА является частью образовательной программы среднего 

профессионального образования (далее – образовательная программа) по специальности 43.02.08 

Сервис домашнего и коммунального хозяйства.  

1.2. Программа государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) разработана в 

соответствии с: 

− статьёй 59 федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ 

от 29 декабря 2012 г.; 

− приказом Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. N 762 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования"; 

− приказом Министерства просвещения РФ от 8 ноября 2021 г. N 800 "Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования"; 

− порядком проведения государственной итоговой аттестации бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Омской области «Сибирский 

профессиональный колледж». 

1.3. ГИА выпускников не может быть заменена оценкой уровня их подготовки на 

основе текущего контроля успеваемости и результатов промежуточной аттестации. 

1.4. ГИА проводится государственными экзаменационными комиссиями (далее - 

ГЭК) в целях определения соответствия результатов освоения студентами образовательных 

программ среднего профессионального образования соответствующим требованиям 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (далее – ФГОС СПО) и установление степени готовности студентов выпускных 

курсов к самостоятельной профессиональной деятельности. 

1.5. Объем времени на подготовку и проведение ГИА соответствует ФГОС СПО, 

учебному плану и составляет – 6 недель. 

1.6. Сроки подготовки и проведения ГИА в соответствии с графиком учебно-

производственного процесса – с 17.05.24 г. по 27.06.2024 г. 

1.7. После прохождения ГИА студентам предоставляются по их заявлению каникулы 

в пределах срока освоения соответствующей образовательной программы, по окончании 

которых производится отчисление обучающихся в связи с получением образования. 

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника и требования к 

результатам освоения образовательной программы  

 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускников: архитектура, 

проектирование, геодезия, топография и дизайн; строительство и жилищно-коммунальное 

хозяйство; сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, 

предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и пр.). 

2.2. Требования к результатам освоения образовательной программы: 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК) 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 
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ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с 

учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 

профессиональными компетенциями (далее - ПК), соответствующими выбранным видам 

деятельности  

1.Обеспечение работ по ведению домашнего хозяйства: 

ПК 1.1. Создавать условия для комфортного проживания в домашней среде; 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение правил санитарии и гигиены, эксплуатации имущества 

и оборудования собственников и нанимателей; 

ПК 1.3. Обеспечивать экономный расход ресурсов жилищно-коммунальных услуг. 

2.Организация проведения технических осмотров и подготовки к сезонной 

эксплуатации объектов жилищно-коммунального хозяйства: 

ПК 2.1. Организовать осмотр объектов жилищно-коммунального хозяйства для 

установления возможных причин возникновения дефектов и выработки мер по их устранению; 

ПК 2.2. Организовать работу по устранению обнаруженных дефектов объектов жилищно-

коммунального хозяйства; 

ПК 2.3. Осуществлять документационное оформление результатов осмотров состояния 

объектов жилищно-коммунального хозяйства и паспорта готовности объектов к эксплуатации; 

ПК 2.4. Организовать работы по подготовке объектов жилищно-коммунального хозяйства 

к сезонной эксплуатации; 

ПК 2.5. Организовать работы для выполнения текущего ремонта объектов жилищно-

коммунального хозяйства согласно действующим нормативным документам. 

3. Организация диспетчерского и аварийного обслуживания объектов жилищно-

коммунального хозяйства: 

ПК 3.1. Осуществлять прием заявок от диспетчерской службы на устранение 

управляющей организацией аварий; 

ПК 3.2. Организовать работы по устранению причин аварии или предотвращению 

распространения последствий аварии; 

ПК 3.3. Контролировать работы инженерного оборудования объектов жилищно-

коммунального хозяйства; 

ПК 3.4. Контролировать выполнение управляющей организацией заявок; 

ПК 3.5. Организовывать действия диспетчерских и аварийных служб, видов и сроков 

выполнения аварийно-восстановительных работ управляющей организацией. 

4. Организация работ по санитарному содержанию, благоустройству общего 

имущества и прилегающей территории объектов жилищно-коммунального хозяйства: 

ПК 4.1. Обеспечивать проведение регламентных работ по санитарному содержанию и 

профессиональной уборке объектов жилищно-коммунального хозяйства, благоустройству и 

озеленению прилегающей территории; 

ПК 4.2. Обеспечивать антитеррористическую безопасность и защиту чердаков, подвалов и 

технических подпольев от несанкционированного проникновения; 

ПК 4.3. Контролировать качество работ и соблюдение правильного применения 

материалов, технологии и периодичности сезонной уборки прилегающей территории. 
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5. Организация расчетов за услуги и работы по содержанию и ремонту объектов 

жилищно-коммунального хозяйства: 

ПК 5.1. Планировать услуги и работы по содержанию, ремонту и благоустройству 

объектов жилищно-коммунального хозяйства; 

ПК 5.2. Осуществлять расчеты с собственниками и пользователями помещений за услуги 

и работы по содержанию и ремонту объектов жилищно-коммунального хозяйства; 

ПК 5.3. Осуществлять расчеты с подрядными и ресурсоснабжающими организациями. 

 

3. Формы государственной итоговой аттестации 

 

3.1. ГИА проводится в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного 

проекта. 

3.2. Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения 

выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и степени 

сформированности профессиональных умений и навыков путём проведения независимой 

экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или 

смоделированных производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится на основе требований к 

результатам освоения образовательной программы, указанных в пункте 2 Программы. 

3.3. Дипломный проект направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к 

самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект предполагает 

самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта, демонстрирующего уровень 

знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также сформированность его профессиональных 

умений и навыков. 

 

4. Подготовка проведения государственной итоговой аттестации 

 

4.1. Формирование состава государственной экзаменационной комиссии 

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками образовательных 

программ среднего профессионального образования соответствующим требованиям ФГОС СПО 

ГИА проводится государственными экзаменационными комиссиями (далее - ГЭК), 

создаваемыми БПОУ ОО «СПК» по каждой укрупненной группе профессий, специальностей 

среднего профессионального образования либо по отдельным профессиям и специальностям 

среднего профессионального образования. 

ГЭК формируется из числа педагогических работников колледжа, лиц, приглашенных из 

сторонних организаций, в том числе: 

− педагогических работников; 

− представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается экспертная группа 

из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций и обладающих профессиональными 

знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии или специальности 

среднего профессионального образования или укрупненной группы профессий и 

специальностей, по которой проводится демонстрационный экзамен (далее соответственно - 

экспертная группа, эксперты). 

Состав ГЭК утверждается приказом директора БПОУ ОО «СПК» не позднее чем за 

тридцать календарных дней до начала ГИА и действует в течение одного календарного года. В 

состав ГЭК входят председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК и члены ГЭК. 

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность ГЭК, 

обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. 

Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на следующий 

календарный год (с 1 января по 31 декабря) по представлению БПОУ ОО «СПК» Министерством 
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образования Омской области. 

Председателем ГИА утверждается лицо, не работающее в БПОУ ОО «СПК», из числа: 

− руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники; 

− представителей работодателей или их объединений, организаций-партнеров, 

включая экспертов, при условии, что направление деятельности данных представителей 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 

Заместителем председателя ГЭК является директор филиала колледжа. В случае создания 

нескольких ГЭК назначается несколько заместителей председателя ГЭК из числа заведующих 

филиалов или педагогических работников. 

Экспертная группа создается по каждой профессии, специальности среднего 

профессионального образования или виду деятельности, по которому проводится 

демонстрационный экзамен. 

Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа экспертов, 

включенных в состав ГЭК. 

Главный эксперт организует и контролирует деятельность возглавляемой экспертной 

группы, обеспечивает соблюдение всех требований к проведению демонстрационного экзамена 

и не участвует в оценивании результатов демонстрационного экзамена. 

4.2. Подготовка к демонстрационному экзамену 

Демонстрационный экзамен базового уровня проводится с использованием единых 

оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, 

варианты заданий и критерии оценивания (далее - оценочные материалы), разрабатываемых 

организацией, определяемой Министерством просвещения Российской Федерации из числа 

подведомственных ему организаций (далее - оператор). 

Комплект оценочной документации (Приложение 1) включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного 

экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также 

образцы заданий.  

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени. 

В период подготовки к демонстрационному экзамену предусмотрено проведение 

тренировок на площадке проведения демонстрационного экзамена, а также консультации 

преподавателей. Расписание тренировок и консультаций доводится до сведения студента не 

позднее, чем 07.03.2024 г. 

4.3. Выполнение дипломного проекта 

Тематика дипломных проектов (Приложение 2) разработана преподавателями ЦМК 

профессионального цикла и мастеров производственного обучения. Выпускнику 

предоставляется право выбора темы дипломного проекта, в том числе предложения своей темы с 

необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для практического применения, 

при этом тема дипломного проекта должна соответствовать содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей, входящих в образовательную программу. Тема ДП может 

основываться: 

− на обобщении результатов выполненной ранее обучающимся курсового проекта, 

если она выполнялась в рамках соответствующего профессионального модуля; 

− на использовании результатов выполненных ранее практических заданий; 

− на решение конкретных производственных задач, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью (под заказ работодателя). 

Процесс выполнения дипломного проекта включает в себя ряд взаимосвязанных этапов, 

типовой перечень которых (в порядке выполнения) представлен ниже: 
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− выбор темы и ее утверждение. Закрепление тем дипломных проектов (с указанием 

руководителя) за студентами оформляется приказом директора колледжа и доводится до 

сведения студентов не позднее, чем 01.03.2024 г. 

− формирование структуры и календарного графика выполнения дипломного проекта, 

согласование с руководителем. 

получение задания на выполнение дипломного проекта. Задание, подписывается 

руководителем, заведующим учебной частью филиала и выдается студенту не позднее, чем 

01.04.2024 г. Выдача задания сопровождается консультацией руководителя, в том числе 

ознакомление со структурой и содержанием методических рекомендаций по выполнению 

дипломного проекта. 

− сбор, анализ и обобщение источников информации и литературы по выбранной 

теме; 

− формулирование основных теоретических положений, практических выводов и 

рекомендаций по результатам анализа; 

− подготовка письменного проекта дипломного проекта или отдельных разделов и 

представление руководителю; 

− доработка дипломного проекта с учетом замечаний руководителя; 

− подготовка доклада для предварительной защиты дипломного проекта (работы) на 

заседании цикловой методической комиссии; 

− доработка дипломного проекта с учетом замечаний/рекомендаций, указанных в ходе 

предварительной защиты; 

− чистовое оформление дипломного проекта, списка использованных источников и 

литературы, приложений; 

− получение отзыва руководителя на выполненную дипломного проекта; 

− подготовка доклада для защиты дипломного проекта на заседании ГЭК и 

демонстрационных материалов: презентации, плакатов раздаточного материала; 

− рецензирование дипломного проекта; 

− получение допуска к защите дипломного проекта. 

В период выполнения дипломного проекта предусмотрено проведение индивидуальных 

консультаций руководителем, нормоконтролером. Расписание консультаций доводится до 

сведения студента не позднее, чем 01.04.2024 г. 

Рецензирование дипломного проекта проводится, как правило, специалистами 

профильных организаций с целью обеспечения объективности оценки результатов выполнения 

выпускником задания дипломного проекта. Рецензенты дипломного проекта определяются не 

позднее, чем за месяц до начала ГИА заведующим учебной частью. 

Содержание рецензии доводится до сведения обучающегося не позднее, чем за один день 

до защиты дипломного проекта. Внесение изменений в дипломный проект после получения 

рецензии не допускается. 

Заведующий учебной частью филиала после ознакомления с отзывом руководителя и 

рецензией решает вопрос о допуске студента к защите дипломного проекта. 

 

5. Проведение государственной итоговой аттестации 

 

К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической задолженности и в полном 

объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план. 

5.1. Проведение демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов оценочной 

документации, включенных в Программу ГИА. 

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного 

экзамена (далее - центр проведения экзамена), представляющем собой площадку, 

оборудованную и оснащенную в соответствии с комплектом оценочной документации. 
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Центр проведения экзамена может располагаться на территории колледжа, а при сетевой 

форме реализации образовательных программ - также на территории иной организации, 

обладающей необходимыми ресурсами для организации центра проведения экзамена. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экзамена в 

составе экзаменационных групп. 

Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала проведения 

демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе экзаменационных групп, 

планируемая продолжительность проведения демонстрационного экзамена, технические 

перерывы в проведении демонстрационного экзамена определяются планом проведения 

демонстрационного экзамена, утверждаемым председателем ГЭК и руководителем 

образовательной организации. Заведующий учебной частью филиала колледжа знакомит с 

планом проведения демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный 

экзамен и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена в срок не позднее чем 

за пять рабочих дней до даты проведения экзамена. 

В случае проведения демонстрационного экзамена на территории иной организации 

выпускники прибывают в центр проведения экзамена в сопровождении представителя ФБПОУ 

ОО «СПК» СС. 

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным экспертом на 

основании документов, удостоверяющих личность. 

Выпускники вправе: 

− пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, необходимыми 

материалами, средствами обучения и воспитания в соответствии с требованиями комплекта 

оценочной документации, задания демонстрационного экзамена; 

− получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и 

бесперебойной эксплуатации оборудования центра проведения экзамена; 

− получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном носителе; 

Выпускники обязаны: 

− во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не иметь при 

себе средства связи, носители информации, средства ее передачи и хранения, если это прямо не 

предусмотрено комплектом оценочной документации; 

− во время проведения демонстрационного экзамена использовать только средства 

обучения и воспитания, разрешенные комплектом оценочной документации; 

− во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с другими 

выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в центре проведения экзамена, если 

это не предусмотрено комплектом оценочной документации и заданием демонстрационного 

экзамена. 

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, прием которых 

осуществляется в специально отведенном для этого помещении согласно плану проведения 

демонстрационного экзамена за пределами центра проведения экзамена. 

Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при условии обязательного 

их ознакомления с требованиями охраны труда и производственной безопасности. 

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный эксперт 

ознакамливает выпускников с заданиями, передает им копии заданий демонстрационного 

экзамена. 

После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники занимают 

свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения рабочих мест. 

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению демонстрационного 

экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требованиями охраны труда и 

производственной безопасности, главный эксперт объявляет о начале демонстрационного 

экзамена. 

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе проведения 

демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по каждой экзаменационной 

группе. 
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После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена выпускники 

приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении 

выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, требований 

охраны труда и производственной безопасности, а также с соблюдением принципов 

объективности, открытости и равенства выпускников. 

Центры проведения экзамена могут быть оборудованы средствами видеонаблюдения, 

позволяющими осуществлять видеозапись хода проведения демонстрационного экзамена. 

Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена в случае осуществления 

видеозаписи подлежат хранению в центре проведения экзамена не менее одного года с момента 

завершения демонстрационного экзамена. 

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания 

демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе проведения 

демонстрационного экзамена. 

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, привлеченного к 

проведению демонстрационного экзамена, или присутствующего в центре проведения экзамена, 

главным экспертом составляется акт об удалении. Результаты ГИА выпускника, удаленного из 

центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник признаётся ГЭК не 

прошедшим ГИА по неуважительной причине. 

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения задания 

демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания времени 

выполнения задания. 

После объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий 

выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением работ 

выпускниками в соответствии с требованиями производственной безопасности и требованиями 

охраны труда. 

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания досрочно, 

уведомив об этом главного эксперта. 

В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от него  

5.2. Защита дипломных проектов проводятся на открытых заседаниях ГЭК с участием 

не менее двух третей ее состава. 

Защита дипломных проектов производится в день, назначенный приказом директора 

колледжа, перед ГЭК и носит публичный характер. Как правило на защиту дипломного проекта 

отводится 0,5 академического часа на одного обучающегося. Процедура защиты устанавливается 

председателем ГЭК по согласованию с членами ГЭК и включает доклад обучающегося (не более 

10-15 минут), чтение отзыва и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы обучающегося. 

Может быть предусмотрено выступление руководителя, а также рецензента, если он 

присутствует на заседании ГЭК.  

Во время доклада выпускник использует подготовленный наглядный материал, 

иллюстрирующий основные положения дипломного проекта (презентацию, макеты, чертежи, 

изделия, модели и т.п.). 

 

6. Оценивание результатов государственной итоговой аттестации 

 

6.1. Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: 

"отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" - и объявляются в тот же 

день после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

6.2. Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного 

экзамена осуществляется членами экспертной группы по 50-балльной системе в соответствии с 

требованиями комплекта оценочной документации. 

В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от него причинам 

результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, или по заявлению такого 
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выпускника ГЭК принимается решение об аннулировании результатов ГИА, а такой выпускник 

признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине. 

Шкала перевода доли (%) от максимального количества баллов по результатам 

демонстрационного экзамена в традиционную оценку представлена в таблице  

Оценка «2» 

(неудовлетворительно) 

«3» 

(удовлетворительно) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 
Отношение 

полученного 

количества баллов 

к максимально  
возможному (в 

процентах) 

0,00% - 19,99%  20,00% - 39,99%  40,00% -69,99%  
70,00% - 

100,00%  

Шкала перевода количества баллов по результатам демонстрационного экзамена в 

соответствии с выбранным КОД в традиционную оценку представлена в приложении 1. 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 

подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после 

завершения экзамена для экзаменационной группы.  

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную группу, 

присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом протокол 

проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления оценок по 

итогам ГИА. 

Статус победителя, призера чемпионатов профессионального мастерства, проведённых 

Агентством (Союзом "Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров 

"Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)") либо международной организацией 

"WorldSkills International", в том числе "WorldSkills Еurоре" и "WorldSkills Asia", и участника 

национальной сборной России по профессиональному мастерству по стандартам "Ворлдскиллс" 

выпускника по профилю осваиваемой образовательной программы среднего профессионального 

образования засчитывается в качестве, оценки "отлично" по демонстрационному экзамену в 

рамках проведения ГИА по данной образовательной программе среднего профессионального 

образования. 

6.3. При определении окончательной оценки за выполнение и защиту дипломного 

проекта ГЭК учитывает: 

a) оценку руководителя и рецензента, которая может складываться из: 

− оценки методологических характеристик ДП (Во введении: цель ДП фиксирует 

ожидаемые результаты работы, адекватна теме; последовательность поставленных задач 

позволяет достичь цель; структура работы (оглавление) полностью адекватна поставленным 

задачам, полнота обоснования актуальности и практической значимости темы. В заключении: 

адекватность формы представления результатов ДП) 

− оценки результатов, полученных автором ДП (полученные результаты полностью 

соответствуют поставленной цели (цель работы достигнута полностью); полученные результаты 

преимущественно соответствуют поставленной цели (цель работы преимущественно 

достигнута); полученные результаты в недостаточной степени соответствуют поставленной цели 

(цель работы достигнута частично); полученные результаты не соответствуют поставленной 

цели (цель работы не достигнута)); 

− оценки оформления ДП (оформление ДП, полностью отвечающее представленным 

требованиям; оформление ДП, в целом отвечает представленным требованиям, но при наличии 

отдельных отступлений не более чем по (указать количество) требованиям; оформление ДП, 

оформление ДП не соответствует представленным требованиям).  

b) оценку за доклад (доклад студента должен содержать: краткое обоснование 

актуальности темы ДП; основные результаты в соответствии с поставленными задачами).  

c) ответы на дополнительные вопросы (обоснованность, четкость и культура 

ответа на поставленный вопрос). 

6.4. Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством 
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голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя 

комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на 

заседании ГЭК является решающим. 

6.5. Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем 

ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и хранится в архиве БПОУ 

ОО «СПК».  

6.6. Решение ГЭК о присвоении квалификации выпускникам и выдаче диплома о 

среднем профессиональном образовании оформляется приказом директора БПОУ ОО «СПК». 

Диплом с отличием выдается при следующих условиях: 

− все указываемые в приложении к диплому оценки по учебным предметам, 

дисциплинам (модулям), практикам, оценки за курсовые работы (проекты) за исключением 

оценок "зачтено" являются оценками "отлично" и "хорошо"; 

− все оценки по результатам ГИА являются оценками "отлично"; 

− количество указываемых в приложении к диплому оценок "отлично", включая 

оценки по результатам ГИА, составляет не менее 75% от общего количества оценок, 

указываемых в приложении к диплому, за исключением оценок "зачтено". 

Диплом выдается с приложением к нему не позднее 10 дней после издания приказа об 

отчислении выпускника. 

6.7. Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не 

явившимся для прохождения ГИА по уважительной причине (далее - выпускники, не 

прошедшие ГИА по уважительной причине), предоставляется возможность пройти ГИА без 

отчисления из БПОУ ОО «СПК».  

Дополнительные заседания ГЭК организуются не позднее четырех месяцев после подачи 

заявления выпускником, не прошедшим ГИА по уважительной причине. 

6.8. Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не 

явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (далее - выпускники, не прошедшие 

ГИА по неуважительной причине) и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные 

результаты, могут быть допущены БПОУ ОО «СПК» для повторного участия в ГИА не более 

двух раз. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, 

получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из числа студентов БПОУ 

ОО «СПК» и проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые.  

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и 

выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в число 

студентов колледжа на период времени, не менее предусмотренного графиком учебно-

производственного процесса для прохождения ГИА соответствующей образовательной 

программы среднего профессионального образования. 

 

7. Порядок подачи и рассмотрения апелляций 
 

7.1. По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с 

результатами ГИА (далее - апелляция). 

7.2. Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию колледжа. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения ГИА, в 

том числе до выхода из центра проведения экзамена. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего рабочего 

дня после объявления результатов ГИА. 

7.3. Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней 

с момента ее поступления. 

7.4. Состав апелляционной комиссии утверждается БПОУ ОО «СПК» одновременно с 

утверждением состава ГЭК. 
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Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не менее 

пяти членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из числа 

педагогических работников колледжа, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК. 

Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа руководителей 

или заместителей руководителей организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

соответствующую области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, 

представителей организаций-партнеров или их объединений, включая экспертов, при условии, 

что направление деятельности данных представителей соответствует области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники, при условии, что такое лицо не входит в состав 

ГЭК. 

7.5. Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не 

менее двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей 

ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению председателя 

апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть также привлечены члены 

экспертной группы, технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной комиссии 

может пройти с применением средств видео, конференцсвязи, а равно посредством 

предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родителей 

(законных представителей). 

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие личность. 

7.6. Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

7.7. При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия 

устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих 

решений: 

− об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях Порядка 

не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 

− об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с чем 

протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для 

реализации решения апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется возможность 

пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные БПОУ ОО «СПК» без отчисления такого 

выпускника из числа студентов колледжа в срок не более четырёх месяцев после подачи 

апелляции. 

7.8. В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными 

при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего 

дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол 

заседания ГЭК, протокол проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы 

выпускника (при их наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, 

видеозаписи хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии). 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

защите дипломного проекта, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента 

поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию дипломный проект, протокол 

заседания ГЭК. 

7.9. В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 

апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата 

ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. Решение 

апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение 

апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных 



 12 

результатов ГИА выпускника и выставления новых результатов в соответствии с мнением 

апелляционной комиссии. 

7.10. Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. 

При равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии 

является решающим. 

7.11. Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию 

выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. 

7.12. Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 

подлежит. 

7.13. Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной 

комиссии и хранится в архиве БПОУ ОО «СПК». 

 

 

Разработано: 

 

Председатель ЦМК профессионального 

цикла и мастеров производственного 

обучения 

 

 

 

_____________ Е.В. Опаец 

 

Согласовано: 

 

Заведующий учебной частью 

 

           _____________ Н.Б. Троян 

Председатель ГЭК                 _________ В.А. Кибе 
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Приложение 1  

 

Комплект оценочной документации  

 

Требование к продолжительности ДЭ   

Таблица 1 

Вид аттестации Уровень ДЭ Составная часть КОД 

(инвариантная/вариативная) 

Продолжительность 

ДЭ 

Государственная 

итоговая аттестация 

базовый 
 

Инвариантная часть 3 ч. 00 мин. 

Требования к содержанию КОД 

Таблица 2 

Вид деятельности/ Вид 

профессиональной 

деятельности 

Перечень оцениваемых ОК/ПК Перечень оцениваемых умений, 

навыков (практического опыта) 

Инвариантная часть КОД 

Организация проведения 

технических осмотров и 

подготовки к сезонной 

эксплуатации объектов 

жилищно-

коммунального 

хозяйства  

ПК: Организовать осмотр объектов 

жилищно-коммунального хозяйства 

для установления возможных причин 

возникновения дефектов и 

выработки мер по их устранению  

 

Навык: проведение плановых 

осмотров объектов жилищно-

коммунального хозяйства с целью 

установления возможных причин 

возникновения дефектов и 

выработки мер по их устранению 

Навык: проведение внеплановых 

осмотров объектов жилищно-

коммунального хозяйства 

ПК: Организовать работу по 

устранению обнаруженных 

дефектов объектов жилищно-

коммунального хозяйства 

Навык: принятие необходимых 

мер по устранению дефектов, 

обнаруженных во время осмотров 

объектов жилищно-

коммунального хозяйства;  

ПК: Осуществлять 

документационное оформление 

результатов осмотров состояния 

объектов жилищно-коммунального 

хозяйства и паспорта готовности 

объектов к эксплуатации  

 

Умение: обеспечивать внедрение 

передовых методов и приемов 

труда, использовать 

информационно-

коммуникационные технологии 

в профессиональной 

деятельности 

ОК: Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности  

Умение: применять средства 

информационных технологий 

для решения профессиональных 

задач 

ОК: Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках 

Умение: понимать тексты на 

базовые профессиональные темы 

ОК Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

Умение: владеть актуальными 

методами работы в 
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различным контекстам  профессиональной и смежных 

сферах 

ПК: Организовать работы по 

подготовке объектов жилищно-

коммунального хозяйства к 

сезонной эксплуатации 

Умение: готовить документы: 

письма, заявки, акты, дефектные 

ведомости, протоколы, 

докладные и служебные записки 

и другие документы, 

относящиеся к организации 

проведения технических 

осмотров и подготовке к 

сезонной эксплуатации объектов 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

Навык: проведения работ по 

подготовке объектов жилищно-

коммунального хозяйства к 

сезонной эксплуатации 

ПК: Организовать работы для 

выполнения текущего ремонта 

объектов жилищно-коммунального 

хозяйства согласно действующим 

нормативным документам 

Умение: готовить документы: 

письма, заявки, акты, дефектные 

ведомости, протоколы, 

докладные и служебные записки 

и другие документы, 

относящиеся к организации 

проведения технических 

осмотров и подготовке к 

сезонной эксплуатации объектов 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

Навык: подготовки 

рекомендаций собственникам 

для выполнения текущего 

ремонта объектов жилищно-

коммунального хозяйства 

согласно действующим 

документам 

Организация расчетов 

за услуги и работы по 

содержанию и ремонту 

объектов жилищно-

коммунального 

хозяйства 

ПК: Планировать услуги и работы 

по содержанию, ремонту и 

благоустройству объектов 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

Умение: анализировать 

финансовую информацию и 

контролировать поступление 

платежей за содержание и 

ремонт, коммунальные услуги, 

вводить полученную 

информацию в базу данных 

ПК: Осуществлять расчеты с 

собственниками и пользователями 

помещений за услуги и работы по 

содержанию и ремонту объектов 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

Навык: корректировки размера 

платы за содержание и ремонт 

жилого помещения, платы за 

коммунальные услуги в случае 

их ненадлежащего качества и 

(или) перерывов, превышающих 
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установленную 

продолжительность, при 

изменении тарифов на 

коммунальные ресурсы, при 

временном отсутствии 

потребителя, при изменении 

размера компенсации или ее 

отмене, по показаниям приборов 

учета и других ситуаций 

ПК: Осуществлять расчеты с 

подрядными и 

ресурсоснабжающими 

организациями 

Умение: анализировать 

финансовую информацию и 

контролировать поступление 

платежей за содержание и 

ремонт, коммунальные услуги, 

вводить полученную 

информацию в базу данных 

Умение: применять 

программные средства и 

информационные технологии 

при начислении обязательных 

платежей, взносов и пеней, 

связанных с оплатой 

коммунальных услуг, расходов 

на содержание и ремонт общего 

имущества для оформления 

платежных документов 

Требования к оцениванию 

Таблица 3 

Вид аттестации Уровень ДЭ Составная часть КОД 

(инвариантная/ вариативная 

часть) 

Максимальный 

балл 

ГИА ДЭ БУ Инвариантная часть 50 из 50 

 

Таблица 4 

№ п/п Модуль задания (вид 

профессиональной 

деятельности) 

Критерии оценивания Баллы 

1. Организация проведения 

технических осмотров и 

подготовки к сезонной 

эксплуатации объектов 

жилищно-

коммунального 

хозяйства  

Организация осмотров объектов жилищно-

коммунального хозяйства для установления 

возможных причин возникновения 

дефектов и выработки мер по их 

устранению  

 

5 

Организация работ по устранению 

обнаруженных дефектов объектов 

жилищно-коммунального хозяйства 

2 

Осуществление документационного 

оформление результатов осмотров 

состояния объектов жилищно-

5 
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коммунального хозяйства и паспорта 

готовности объектов к эксплуатации 

Использование информационных 

технологии в профессиональной 

деятельности 

2 

Использование профессиональной 

документации на государственном и 

иностранном языках 

2 

Выбор способов решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

2 

Организация работы по подготовке 

объектов жилищно-коммунального 

хозяйства к сезонной эксплуатации 

4 

Организация работы для выполнения 

текущего ремонта объектов жилищно-

коммунального хозяйства согласно 

действующим нормативным документам 

4 

2. Организация расчетов 

за услуги и работы по 

содержанию и ремонту 

объектов жилищно-

коммунального 

хозяйства 

Планирование услуг и работы по 

содержанию, ремонту и благоустройству 

объектов жилищно-коммунального 

хозяйства 

6 

Осуществление расчетов с 

собственниками и пользователями 

помещений за услуги и работы по 

содержанию и ремонту объектов 

жилищно-коммунального хозяйства 

6 

Осуществление расчетов с подрядными и 

ресурсоснабжающими организациями 
12 

ИТОГО 50,00 

Шкала перевода количества баллов по результатам демонстрационного экзамена в 

соответствии с выбранным КОД в традиционную оценку 

Таблица 5 

Оценка «2» 

(неудовлетворительно) 

«3» 

(удовлетворительно) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 

Количество 

баллов 
9,99 и менее 10-19,99 20-34,99 35-50 

Образец задания 

Модуль 1: Организация проведения технических осмотров и подготовки к сезонной эксплуатации 

объектов жилищно-коммунального хозяйства  

Задание модуля 1:  

Определить техническое состояния имущества объектов жилищно-коммунального хозяйства по 

фотографическим материалам: 

− заполнить акт текущего осмотра и дефектную ведомость. Данные для заполнения 

представлены в Приложении 1 к образцу задания;  

− указать приблизительную оценку технического состояния осмотренного общедомового 

имущества, меры, способы и предельные сроки устранения дефектов, ссылки на нормативные 

документы;  

− нормативно правовые документы используемые для выполнения задания указаны в 
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перечне инструментов.  

Фотографические материалы предоставляются в день экзамена  

Модуль 2: Организация расчетов за услуги и работы по содержанию и ремонту объектов 

жилищно-коммунального хозяйства 

Задание модуля 2:  

Выполнить расчеты на оплату коммунальных услуг за текущий месяц по водоснабжению и 

электроснабжению по тарифам, которые предоставляются экзаменуемому в день экзамена:  

− возможно использование калькулятора;  

− таблица для заполнения расчетов на оплату коммунальных услуг представлена в 

Приложении 2 к образцу задания. 
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Приложение 2 

Код и наименование 

профессионального модуля 

Примерная тематика ДП 

 

ПМ.04 Организация работ по 

санитарному содержанию, 

благоустройству общего 

имущества и прилегающей 

территории объектов 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

Разработка плана благоустройства и озеленения бульвара 

Победы в г. Омске 

Разработка плана благоустройства и озеленения парка культуры 

и отдыха им. 30 лет ВЛКСМ в г. Омске 

Разработка плана благоустройства и озеленения сквера им. 

Дзержинского в г. Омске 

Разработка плана благоустройства и озеленения парка «Зеленый 

остров» в г. Омске 

Разработка плана благоустройства и озеленения природного 

парка «Птичья гавань», г. Омск. 

Разработка плана благоустройства и озеленения сквера 

«Старозагородная Роща» в г. Омске 

Разработка плана благоустройства и озеленения сквера им. 

Врубеля, г. Омск 

Разработка плана благоустройства и озеленения детской 

площадки «Игровой сквер», г. Омск. 

Разработка плана благоустройства и озеленения сквера в центре 

с. Сосновское Таврического района Омской области 

Разработка плана благоустройства и озеленения сквера у Центра 

народной культуры и досуга в р.п. Таврическое Омской области. 

Организация территории зоны отдыха больничного комплекса в 

р.п. Таврическое Омской области 

Применение современных технологий в благоустройстве 

придомовой территории многоквартирного дома в г. Омске 

ПМ.05 Организация расчётов 

за услуги и работы по 

содержанию и ремонту 

объектов жилищно-

коммунального хозяйства 

Совершенствование рыночных отношений в жилищно-

коммунальном хозяйстве (на примере) 

Финансы жилищно-коммунального хозяйства и пути их 

укрепления (на примере) 

Модернизация качества жилищно-коммунальных услуг (на 

примере) 

Совершенствование управления персоналом в сфере жилищно-

коммунального хозяйства (на примере) 

Управление многоквартирными домами на основе 

организационно-экономического механизма (на примере) 

Система, механизм предупреждения и разрешения конфликтов в 

организации (на примере) 
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